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1. INTRODUCCION.

La biblioteca del CEIP Manuel Canela se encuentra situada en la planta
baja del edificio principal.

La biblioteca esta con bastante buena organizacion y un buen nivel de
actualizacion de los fondos. Se han realizado expurgos regulares y se han ido
adquiriendo nuevas colecciones y ejemplares. Se ha informatizado parte del
fondo en el programa abies y la biblioteca escolar es usada regularmente por
los alumnos, siendo atendida por D2 Manuela Borjas, la cual se encargara de la
biblioteca en el presente curso escolar.

La biblioteca escolar dispone de 14 estanterias de aprox 60 cm de ancho,
con 8 baldas cada una, todas ellas unidas y situadas en el lado norte de la
biblioteca. Ademas, dispone de 2 estanterias de 5 baldas, situadas tras la mesa
de la bibliotecaria.

Cuenta con 20 sillas y mesas que se repartiran en los diferentes rincones:
zona de video cuentos infantil, juegos, taller de pintura y zona de consultas /
trabajo personal.

Actualmente dispone de unos 2800 ejemplares, de los que podria
realizarse el expurgo de unos 1000 ya que son poco usados. Son ediciones
antiguas de mas de 30 anos o son libros para adultos. De estos 1000 ejemplares,
450 corresponde a enciclopedias alfabéticas y tematicas; y, 500 aprox son libros
obsoletos o de escaso interes.

La television y vhs que actualmente ocupa la biblioteca se ubique en otra
parte del centro. Las peliculas son enemigas contrarias de la lectura y se debe
reservar un tiempo y un lugar diferente del de la lectura; nunca asociados en el
mismo espacio.

2. OBJETIVOS GENERALES DE MEJORA.

Los objetivos que nos marcamos para el presente curso, siguiendo los
marcados anteriormente, son:
a) Colaborar en el programa de Apadrinamiento Lector del centro y con la
asociacion vecinal La Oliva.
b) Continuar el expurgo de la coleccién y actualizacion del mismo en ABIES.
¢) Continuar la organizacion de la coleccion para que resulte mas accesible al
alumnado, segun las propuestas del bibliotecario “el esqueleto”.
d) Desarrollar actividades propias que fomenten el placer por la lecto-escritura y
consulta de ejemplares.
e) Organizar mercadillo literario solidario para dar salida a ejemplares no utiles
para la biblioteca y que pueden ser de utilidad para el resto de la comunidad
educativa, contribuyendo a la adquisicion de nuevos ejemplares.
f) Utilizar el blog del colegio para mostrar el trabajo realizado desde la biblioteca
del centro.
https://ceipmanuelcanela.blogspot.com/

3. TAREAS TECNICO-ORGANIZATIVAS Y SU DISTRIBUCION ENTRE LOS
RESPONSABLES DE LA GESTION DE LA BIBLIOTECA.



https://ceipmanuelcanela.blogspot.com/

Para el equipo de apoyo se ha contado preferentemente con maestros
que no tengan coordinaciones O proyectos a su cargo, a excepcion del
coordinador del programa comunica por su estrecha relacion entre los
programas, y se han aprovechado los modulos libres de companeras acogidas a
la reduccion horaria por ser mayores de 55 anos; por lo que la biblioteca tendra
tramos horarios de apertura en horario lectivo que se organizaran ofertando la
posibilidad de visitar la biblioteca por niveles en esos tramos.

Los miembros del equipo de apoyo son:

- Luis Miguel Catano Hierro

- M@ Magdalena Martin Guzman.
- M2 Carmen Ocana Abalos.

- Berta Morales Guerrero.

Se realizara una reunion inicial para unificar criterios y a partir de ese
momento, cada maestro, en el tiempo disponible, se dedicara a expurgar y
clasificar los libros narrativos con tejuelos de colores.

Se continua con: el rojo para infantil, el azul para primer ciclo, el amarillo
para segundo ciclo y el verde para tercer ciclo. También se pondran distintivos
de colores en las estanterias para que los alumnos puedan saber facilmente si
estan colocando el libro en la balda correspondiente. Al ser estanterias con una
altura considerable vemos conveniente cambiar la actual distribucion y situar los
libros de abajo hacia arriba, desde infantil hasta tercer ciclo respectivamente. Las
colecciones (mas de 20 ejemplares del mismo libro) se situaran en una
estanteria propia para facilitar el préstamo al profesorado.

Cada uno de las componentes del grupo de apoyo llevara a cabo uno de
los rincones semanalmente con las pertinentes modificaciones que se
consideren oportunas a lo largo del ano.

Disenar carnet de biblioteca de colores rojo, azul, amarillo y verde para
relacionar la estanteria que deben consultar y en la que deben reponer el libro
seleccionado para su consulta.

El equipo de biblioteca se reunira una vez al mes para comprobar la
evolucion de las actuaciones y diseAar otras nuevas.

4. SERVICIOS DE LA BIBLIOTECA.

Durante el presente curso escolar la biblioteca contara con los siguientes
servicios: ( para consultar dias de actividades ver anexo)

A. SERVICIO DE PRESTAMOS AL ALUMNADO.- Durante el recreo cualquier
alumno podra solicitar el préstamo de cualquier documento de la biblioteca. Se
anotara en el cuaderno de registro y tendra 15 dias para devolverlo. | se
intentara utilizar el programa ABIES para controlar el préstamo.

B. SERVICIO DE PRESTAMOS AL PROFESORADO.- Cualquier maestro puede
retirar una coleccion completa para trabajar en clase previa comunicacion a
cualquier miembro del equipo de apoyo.



C. JUEGOS DE MESA.- Disponemos de 5 juegos de ajedrez y parchis para
utilizar durante el recreo.

D. TALLER DE PINTURA'Y CREATIVIDAD.- Se propone una pintura guiada o libre
durante un mes, al taller pueden acudir solamente una vez al mes. Al final de
curso se expondran una exposicion en los pasillos del colegio acercando al
alumnado al arte.

E. LECTURA Y TRABAJO EN SALA.- Durante el recreo el alumnado puede acudir
a la biblioteca para leer y/o realizar tareas, ejercicios, dibujos, consultar
revistas, ...

F.- CARROLIBRO .- los viernes que la biblioteca estara cerrada a la utilizacion para
realizar tareas de ordenacion y limpieza, dos alumnos de tercer ciclo se
encargaran de ofrecer ciertos ejemplares por el patio para aquellos alumnos
que lo deseen.

Para que todos estos servicios puedan prestarse de una forma correcta
existen unas NORMAS DE USO DE LA BIBLIOTECA PARA EL ALUMNADO. Son:

. Hablar en voz baja.

. No entrar con comida.

. Cuidar los libros.

. No correr.

. Respetar a los responsables y ayudantes.

. Respetar el turno para sacar o devolver un libro.

. Devolver el ejemplar dentro del tiempo establecido

. Recoger el material usado en la sala y colocar bien la silla.

. Permanecer en la biblioteca siempre que haya un maestro presente.
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El equipo de biblioteca podra tomar las medidas oportunas en caso de
incumplimiento de las normas. Estas medidas pueden consistir, entre otras, en la
prohibicion temporal o permanente de acceso a la sala.

Los tutores recibiran por escrito estas normas para que sean expuestas
en clase y la hora fijada para una visita guiada, que realizaran a la biblioteca,
para repasar las normas y uso correcto de la biblioteca en sus futuras visitas.
También se encontraran en el panel informativo, colocado en la entrada a la
misma.

5. ACTUACIONES PARA LA DIFUSION Y CIRCULACION DE LA INFORMACION.

Los tutores recibiran por escrito estas normas para que sean expuestas en
clase y la hora fijada para una visita guiada, que realizaran a la biblioteca, para
repasar las normas y uso correcto de la biblioteca en sus futuras visitas. Tambiéen
se encontraran en el panel informativo, colocado en la entrada a la misma
Las actuaciones que se lleven a cabo desde la biblioteca se difundiran a traves
de carteles que se colocaran en cada aula, informaciones en claustros y



reuniones de equipos docentes, etcp,.... Cuando asi lo requiera la actividad se
utilizaran los equipos de ciclo para su difusion entre el profesorado.

6. POLITICA DOCUMENTAL.

Una vez expurgada la coleccion, el equipo de biblioteca celebrara una
reunion para intercambiar impresiones sobre las necesidades de la misma. Los
criterios para adquirir libros seran dos principalmente:

1. Generar interés en el alumnado por su tematica, actualidad y atractivo.
2. Responder a las necesidades del profesorado y la linea educativa del centro.

7. CONTRIBUCION AL FOMENTO DE LA LECTURA.

En el centro disponemos de un programa de apadrinamiento lector en el
que los alumnos de cursos superiores guian a los mas pequenos en el proceso
de aprendizaje lector bien trabajando los prerrequisitos, la iniciacion, la
entonacion, el ritmo, la comprension,.. Este programa se desarrolla en
colaboracion con la biblioteca escolar bien sea aprovechando su espacio,
poniendo a disposicion los libros mas adecuados,...

Ademas, los cursos de primaria, tal y como recogen nuestras
programaciones, deben leer obligatoriamente un numero concreto de libros al
ano y/o al trimestre que se facilitan desde la biblioteca escolar.

Se convocaran diversos concursos voluntarios a lo largo del curso escolar
tales como relato breve, disena una portada,... con el objetivo de despertar el
interés del alumnado hacia la biblioteca.

Se colaborara con el programa comunica para las actividades que la
programacion del mismo requiera, asi como con el programa 8 meses 8 causas
que se lleva a cabo en el centro; haciendo enlazar las efemérides de forma
global en los diferentes planes y proyectos del centro.

8. CONTRIBUCION AL ACCESO Y USO DE LA INFORMACION.

Una vez que se complete la nueva organizacion y se hayan colocado
todos los tejuelos de colores y marcas visuales, se elaborara un documento guia
de formacion de usuarios: como estan organizados los libros, donde debemos
buscar segun la edad, como depositarlos en la estanteria, condiciones de
préstamos,... Junto a €l se formara a los alumnos de los cursos superiores para
que en el marco del apadrinamiento lector puedan trasladas esta informacion a
los alumnos autorizados.

9. APOYOS DE LA BIBLIOTECA A PLANES Y PROYECTOS.

La biblioteca cuenta con documentacion de referencia a disposicion de
los coordinadores de los distintos planes y proyectos del centro.



En caso de ser necesario y a solicitud de los mismos, podran adquirirse
nuevos materiales para el alumnado que trabajen la coeducacion, la paz, los
valores,...

En el curso anterior se doto la biblioteca con variedad de libros para
trabajar la igualdad y la convivencia en el centro.

10. ATENCION A LA DIVERSIDAD Y COMPENSACION.

En el marco de la compensacion educativa se ha establecido que todos
los libros de la biblioteca escolar son de préstamo. En el caso de diccionarios y
enciclopedias estos préstamos seran solo de un dia, con el objetivo de que
cualquier alumno disponga de los recursos necesarios para realizar tareas en
casa.

11. COLABORACIONES.

No existe un horario de apertura de la biblioteca para las familias aunque
a traves de la tutoria se les podra facilitar cualquier libro que el tutor/a considere
necesario o ellos soliciten.

En el presente curso escolar se esta contando con la colaboracion de:

-Bibliotecario de la Biblioteca Municipal “ El esqueleto”.

- Biblioteca dela asociacion familiar La Oliva, AFO. La biblioteca nos ofrece
posibilidades para fomentar la animacion a la lectura. Las propuestas se realizan
bien de forma puntual o para realizar en periodos mas extensos. Por ejemplo:
taller de titeres, cocinando historias, jornadas de juegos literarios, talleres
matematicos, el rincon de la lectura, lecto bestiario, talleres de cuenta cuentos...

12. FORMACION.

Este curso consideramos vital la cohesion y formacion del equipo de
biblioteca para que el trabajo realizado tenga continuidad en los cursos
venideros. Por ello, una vez concluida la primera etapa de organizacion,
celebraremos al menos dos reuniones para familiarizarnos con la coleccion,
distribucion y gestion basica de la biblioteca.

13. RECURSOS MATERIALES Y ECONOMICOS.

Debido a las limitaciones de espacio y su uso multiple la biblioteca no
dispone de recursos materiales tales como lapices, colores,...

El presupuesto para el presente curso es de 200 euros, que se utilizaran
para la adquisicion de libros y la elaboracion de carteles y tripticos para la
divulgacion de normas, talleres.



14. EVALUACION.

Al finalizar el curso el equipo de apoyo realizara una revision del presente
plan para comprobar si se han desarrollado las actuaciones propuestas.

También se cuantificara el porcentaje de usuarios de la biblioteca,
numero de préstamos, porcentaje de participacion en los diferentes concursos.
Por ultimo se realizaran las propuestas de mejora de cara al proximo curso
escolar.

Y se pasara una rubrica para evaluacion del plan de trabajo para evaluacion por
ciclos.

Rubrica por | 1 nada 2 poco 3 bueno 4 excelente
ciclo

Colaborar en el
programa de
Apadrinamiento

Lector del
centro y con la
asociacion

vecinal La Oliva.

Expurgo de la
coleccion y
actualizacion
del mismo en
ABIES.

Continuar 1a
organizacion de
la coleccion
para que resulte
mas accesible al
alumnado

Organizar y
participar en
mercadillo
literario

solidario

Utilizar el blog
del colegio para
mostrar el
trabajo

realizado desde
la biblioteca del
centro.
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